
DAS BEST-RECRUITERS-PORTAL
Erhalten Sie eine übersichtliche und tiefgehende Analyse 
Ihrer Recruiting-Prozesse, kombiniert mit Best Practices, 
abgestimmten Optimierungsstrategien sowie individuellen 
Erweiterungsmöglichkeiten.

DIE BEST-RECRUITERS-STUDIE:

Die Personalgewinnung ist ausschlaggebend  
für den Unternehmenserfolg. Seit 2010 definiert 
BEST RECRUITERS Recruiting-Qualität. Wissen-
schaftlich fundiert und mit dem Blick durch die 
Bewerber:innenbrille. 

Basierend auf einem wissenschaftlichen Kriterien
katalog, entwickelt mit dem wissenschaftlichen 
Beirat, werden jährlich 330 Einzelkriterien in zehn 
Kategorien analysiert, evaluiert und aktualisiert.  
 
Alle Ergebnisse der Studie finden Sie  
nun personalisiert und individualisert  
im BEST-RECRUITERS-PORTAL.

	 Wir heben die Auswertungen Ihres  
	 Unternehmens auf ein neues Niveau

Alles auf einen Klick: der Zugang zum BEST-RECRUITERS- 
PORTAL ermöglicht Ihnen den Zugriff auf personalisierte Aus-
wertungen Ihres Unternehmens – von Ihrer Platzierung über den 
Mitbewerbsvergleich bis hin zu Best Practices, inklusive  
aller Detailergebnisse. 

•	 Fortlaufend optimierte Inhalte, maßgeschneidert auf  
Ihre spezifischen Präferenzen und Ihr Feedback.

•	 Gezielter Fokus auf Ihre Schwerpunkte, mit Erweiterungs- 
optionen, die Ihre Recruiting-Strategie gezielt stärken.

•	 Regelmäßige Updates mit zusätzlichen Features, um  
Ihre Recruiting-Qualität kontinuierlich zu verbessern.

•	 Bewerber:innen-Feedback via robin mood, anonym  
durch Ihre Bewerber:innen.

•	 Die gesamte Analyse und alle Detailergebnisse sind  
in zwei Bänden als PDF abrufbar.

•	 Download von Gütesiegel und Zertifikat für überdurch- 
schnittliche Recruiting-Leistungen.

	 Entwickelt mit Expert:innen, 
	 auf Basis von Kund:innenfeedback
Unser grunderneuertes BEST-RECRUITERS-PORTAL ist perfekt  
auf Ihre Bedürfnisse abgestimmt. Mit UX-Expert:innen aus Theorie  
und Praxis entwickelt, basierend auf Ihrem Kund:innenfeedback.

Bewerbungsresonanz plus
Versand von zwei zusätzlichen  
Bewerbungen nach Ihren Wünschen.

Benchmark plus
Zu jedem Kriterium ein weiteres  
Best Practice aus Ihrem Land.

D-A-CH-Benchmark plus
Benchmarks und Best Practices  
aus allen D-A-CH-Ländern.

Vergleichsarbeitgeber plus
Gegenüberstellung ihrer  
Ergebnisse mit zwei zusätzlichen  
Vergleichsarbeitgebern.

Maßgeschneiderte 
Erweiterungen

bestrecruiters.eu



•	 Ihre Detailergebnisse auf einen Blick.

•	 zahlreiche Best Practices für Sie zur  
Inspiration. 

•	 Bookmark-Funktion für den 
Fokus auf Ihre Kernthemen.

Individuelle Bookmarks
Markieren Sie Ihre Favoriten und 
finden Sie all Ihre relevanten  
Themen auf einen Blick wieder. 

Behalten Sie den Überblick: Ihre Ergebnisse, ein aussage- 
kräftiger Mitbewerbsvergleich und individuelle Erweiterungs-
möglichkeiten – alles an einem Ort.

EIN PORTAL, VIELE MÖGLICHKEITEN

•	 Vergleich Ihrer Recruiting-Qualität  
in den drei Studiensäulen.

•	 Vergleich Ihrer Recruiting-Qualität in allen 
zehn Kategorien.

•	 Vergleich mit drei Arbeitgebern Ihrer Wahl.

•	 Download Ihres Zertifikats &  
Gütesiegels für Ihren Online-Auftritt.

•	 Management-Summary und Studienbericht 
als PDF, auf Ihre Bedürfnisse abgestimmt.

•	 Rankings, um zu wissen, wo Sie stehen.

ab Ende 
Jänner 2025

ab 
Juni 2025

ab 
September 2025

bestrecruiters.eu

Alle Informationen zur Studie
finden Sie hier.

https://bestrecruiters.eu/die-studie

