
BEST RECRUITERS – Wie stark ist Ihr Recruiting? 

BEST RECRUITERS, die grösste Recruiting-Studie im deutschsprachigen Raum, testet jährlich 
die Recruiting-Performance der über 1.400 Top-Arbeitgeber in der Schweiz und 
Liechtenstein, Deutschland sowie Österreich. Lassen auch Sie Ihre Recruiting-Qualität untersuchen 
und finden Sie heraus, wie Sie im Bewerbungsprozess auf Bewerber:innen wirken, was 
Ihre Konkurrenz besser macht und wo Ihr Optimierungspotenzial liegt, Ihre Recruiting-Massnahmen 
zu verbessern. 

Die BEST-RECRUITERS-Erhebung deckt insgesamt drei grosse Recruiting-Bereiche ab: 

§ Online-Recruiting-Präsenz: Ist Ihre Bewerber:innen-Ansprache effizient und attraktiv? Genaue 
Analyse Ihrer Karriere-Website, Ihrer Social-Web-Auftritte sowie der Optimierung Ihrer Prozesse für 
mobile Geräte (Mobile Recruiting)

§ Online-Stellenanzeigen-Analyse: Untersuchung der Aussagekraft, der Qualität und des 
Umfangs Ihrer Online-Stellenanzeigen

§ Bewerber:innen-Umgang: Analyse Ihrer Reaktionsgeschwindigkeit und des Bewerbungs-
managements von insgesamt fünf an Sie versendeten Bewerbungen, des Engagements bei 
Kontaktaufnahmen mit Bewerber:innen sowie der Usability Ihrer angebotenen Bewerbungs-Tools

Bei Stellung eines Erhebungsauftrages erhalten Sie nach Abschluss der Studienerhebung Rückmeldung zu 
Ihrem Ergebnis im Gesamt- und Branchenvergleich, sowie Ihren Ergebnissen in den Recruiting-
Bereichen. Ebenso stehen Rankings für die Recruiting-Qualität zur Verfügung, die Ihnen den Vergleich 
zum relevanten Mitbewerb und den Top-Recruiter:innen aus der Schweiz und Liechtenstein ermöglichen. 

Nach erfolgter Erhebung und Auswertung können Sie uns mitteilen, ob Sie das BEST-RECRUITERS-Paket in 
Auftrag geben wollen. Hierbei erhalten Sie Ihre individuell aufgeschlüsselten 
Ergebnisse für jedes einzelne Kriterium, Benchmarks, Best Practices und vieles mehr. Bei Erwerb 
des BEST-RECRUITERS-Pakets wird die Erhebungsgebühr von CHF 375,- rückerstattet. 

Opting-in für die BEST-RECRUITERS-Studie 2026/27 in der Schweiz CHF 375,-* 

*exkl. USt. (Wir verweisen zusätzlich auf unsere AGB sowie – hinsichtlich DSGVOneu – auf unsere Datenschutzerklärung.)

Bitte schicken Sie einen Scan bis 30.11.2026 unterschrieben an bestellung@bestrecruiters.eu.

Unternehmen:  ___________________________________________________ 

Kontaktperson: ___________________________________________________ 

Rechnungsadresse: ___________________________________________________ 

___________________________________________________ 

___________________________________________________ 

 _____________________________    ________________________________  
Unterschrift und Stempel  Datum und Ort 

https://career.gmbh/agb
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